
Attestation de compétences 

Préapprentissage

Année scolaire  

Entreprise de préapprentissage 

Profession/secteur professionnel 



Attestation de compétences pour le préapprentissage 

Compétences pratiques de base 

 Qualité du travail 

Précision / soin 
A B C D 

 Quantité de travail / rythme de travail 

Temps nécessaire pour une exécution adéquate des travaux 
A B C D 

 Maniement des moyens et équipements de l’entreprise 

Comportement écologique / consommation de matériel / traitement des 

déchets / entretien des équipements 

A B C D 

Compétences transversales 

 Fiabilité / résistance au stress 

Ponctualité / respect des délais / ténacité 

A B C D 

 Aptitude à travailler en équipe et à surmonter les conflits 

Contribution au climat de l’entreprise / honnêteté / attitude face aux 

critiques 

A B C D 

 Action axée sur la clientèle 

Contact avec la clientèle / se mettre dans la peau de l’autre / 

serviabilité / amabilité 

A B C D 

 Communication 

Comprendre les consignes / s’exprimer clairement 
A B C D 

A  Exigences dépassées B  Exigences atteintes C  Exigences juste atteintes D  Exigences pas atteintes 

Aptitude à effectuer une formation professionnelle initiale oui  sous condition 

Justification en cas de recommandation soumise à condition 

Date : Formatrice/formateur en entreprise responsable : 
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