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Bildungs- und Kulturdirektion 
Mittelschul- und Berufsbildungsamt 
Abteilung Berufsfachschulen 

 
 
 

 
 Stellungnahme der Schulleitung zum Antrag auf bezahlten Urlaub für berufsbezo-
gene Weiterbildung (Bildungsurlaub) für die Lehrperson 

 

    Name   Vorname   

       Standortgespräch, Zielsetzung, Planung und Bedingungen  

 
☐ 
Ja 

☐ 
nein 

Ein Standortgespräch mit der Lehrperson hat stattgefunden, Ziele wurden festge-
setzt und eine grobe Zeitplanung erstellt. 

 

 
☐ 
Ja 

☐ 
nein 

Die Weiterbildung der Lehrperson trägt zur Erhaltung und Entwicklung ihrer fachli-
chen, pädagogischen, psychologischen, methodisch-didaktischen und persönlichen 
Kompetenzen bei. 

 

 
☐ 
Ja 

☐ 
nein 

Eine Stellvertretung für die Lehrperson während des Bildungsurlaubes kann sicher-
gestellt werden. 

 

    Welchen Bezug hat die Weiterbildung zur aktuellen Lehrtätigkeit der Lehrperson im Hinblick 
auf die Weiterentwicklung der Schule als Organisation und die Verbesserung der Zusammen-
arbeit im Team? 
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 Weitere Bemerkungen 
   

    
 Datum und Unterschrift 
 Die Schulleitung unterstützt den vorliegenden Antrag und beurteilt das Konzept zur berufsbezogenen Weiter-

bildung der Lehrperson hinsichtlich der zu erfüllenden Kriterien als positiv.  
 

     

 Datum    Unterschrift Schulleitung  

    
 
 
 
 
 
  

 
Die Stellungnahme der Schulleitung ist dem Antrag auf bezahlten Urlaub für berufsbezogene Weiterbil-
dung bei Einreichung an das Mittelschul- und Berufsbildungsamt durch die Lehrperson beizulegen. 
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